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Au cours des deux dernières décennies, 
les mutations profondes du tissu 
économique, portées par le changement 
technologique, la transition écologique  
et la mondialisation des échanges,  
ont profondément transformé  
les structures de l’emploi ainsi que  
les compétences requises  
dans de nombreux secteurs.
Parallèlement, les mobilités 
professionnelle et migratoire accrues 
complexifient les dynamiques 
d’ajustement entre ces nouveaux besoins 
des entreprises et les profils des actifs 
présents sur le marché du travail.  

Il en découle un risque de désajustement 
entre les profils attendus par les entreprises 
et les compétences détenues  
par les travailleurs. Cette conférence 
propose de discuter de la mesure  
et des formes de ce phénomène 
d’inadéquation des compétences  
en croisant les approches institutionnelles, 
économiques et issues des sciences  
de l’éducation. L’objectif est de rendre 
compte de l’ampleur du phénomène  
en France et en Europe, d’en analyser  
les conséquences sur le marché du travail 
et d’identifier des leviers d’action 
concrets pour y faire face.

14h Introduction 
Christine Erhel (Cnam, Lirsa et CEET)

14h10 Inadéquation des compétences en France :  
mesurer et comprendre 
▶ Inadéquation des compétences en France : une approche institutionnelle 
de mesure et d’évaluation – Frédéric Lainé (France Travail)

▶ Les conséquences de la dualisation du système d’enseignement supérieur 
français sur le déclassement vertical des diplômés sur le marché du travail   
 – Janine Jongbloed (CNRS – Centre Max Weber / ENS Lyon)

▶ Discussion – Isabelle Terraz (Dares – ministère du Travail et de l’Emploi)

▶ Discussion avec la salle 

15h40 Pause-café

16h Inadéquation des compétences en Europe :  
quels effets sur le marché du travail
▶ Inadéquation des compétences et intégration des immigrés  
en Europe de l’Ouest – Majda Seghir (Cnam, Lirsa et CEET)

▶ Inadéquation de l’éducation et des compétences :  
démêler leurs effets sur les salaires en Europe – Guillaume Vermeylen 
(Université de Mons, Belgique)

▶ Discussion – El Iza Mohamedou (OCDE)

▶ Discussion avec la salle 


